
 REJOIGNEZ-NOUS !  

  

 www.archer.fr 

 
Le Groupe Archer est un acteur engagé dans le secteur de l’économie 
Sociale et Solidaire (ESS) depuis plus de 35 ans en Drôme - Ardèche. 
Spécialisé dans l’Insertion par l’Activité Economique et mobilisé dans le 
développement économique du territoire, le Groupe Archer s’est diversifié 
dans de nombreux domaines d’activités tels que le transport de personnes, 
le nettoyage, la sous-traitance industrielle, l’entretien des espaces verts, la 
fabrication de chaussures, l’intérim, etc. Chaque mois, le Groupe Archer 
emploie plus de 1000 salariés au travers d’une centaine de métiers. 

 

Nous recrutons un(e) CHEF D’EQUIPE 
ENTRETIEN DES ESPACES VERTS ET NATURELS. 

 

Missions et responsabilités 

Sous la responsabilité du coordinateur d’activité des espaces verts : 

Vous encadrez des salariés en chantier d'insertion dans le cadre d'une activité d'entretien 
d'espaces verts et naturels pour le compte de collectivités (conventions et marchés 
publics). 

Vous êtes en charge de la réalisation des chantiers et intervenez avec une visée 
pédagogique ; vous êtes en charge de la bonne marche de l'équipe, de la transmission 
des gestes techniques, des postures professionnelles, de la sécurité (port des EPI, respect 
des consignes, vigilance sur les chantiers) et de la bonne réalisation des chantiers.  

 Vous organisez et réalisez vos chantiers, sous la responsabilité du coordinateur.  
 Vous gérez votre parc machine et effectuez l'entretien de vos matériels 

(maintenance 1er niveau) et le suivi de vos véhicules. 
 Vous renseignez les relevés d’heures de votre équipe pour transmission au service 

paie. 
 Vous assurez la relation clients avec les donneurs d’ordres  
 Vous travaillez en concertation avec les accompagnants socio-professionnels.  

 
Profil recherché 

Une qualification et/ou une expérience dans le métier est indispensable, ainsi qu'un intérêt 
pour la mission d'accompagnement (pédagogie, bienveillance, capacité d'adaptation et 
de dialogue). 

Capacité à travailler en équipe et en autonomie requise. 

Poste nécessitant une bonne condition physique. 

Permis B indispensable. 



  
  

  www.archer.fr 

Conditions liées au poste 

Type de contrat : CDI temps plein (40h avec RTT) 8h/jour du lundi au vendredi 

Lieu de travail : Poste basé à Serves-sur-Rhône 

Horaires : 7h30-12h / 12h30-16h 

Date de début : Poste à pourvoir dès que possible 

Salaire : 2 000 € selon profil + panier 9.50€ nets par jour travaillé + véhicule de service 

 

 

Pour postuler merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation)  

formationrh@archer.fr 

 


